
เทศบาลตำบลหนองไผ่ จัดประชุมเพ่ือขบัเคลื่อนกระบวนการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภายในสำนักงานเทศบาลตำบลหนองไผ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

วันที่ 28 เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖9  นางดรุณี  แสงสว่าง นายกเทศมนตรีตำบลหนองไผ่ ได้ประกาศนโยบาย
การไม่รบัของขวัญและของกำนลัทกุชนิดจากการปฏิบัตหิน้าที่ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569  มีผลเมื่อวันที่ 1  
พฤษภาคม 2569 ขอให้ผู้บรหิาร เจ้าหน้าที่และบุคลากรทกุคนในหน่วยงานไม่รบัของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด
ในขณะ ก่อน หลัง ปฏิบัตหิน้าที่ ที่จะสง่ให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทัง้ในปจัจบุันและอนาคต โดยร่วมกัน
สร้างวัฒนธรรมสจุริตให้เกิดข้ึนในเทศบาลตำบลหนองไผ่ และปลกูจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติ
หน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัตหิน้าทีร่าชการอย่าง
ถูกต้องซื่อสัตย์ โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สนิหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจา้พนักงานของรัฐ 
     มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกระทำความผิดเกี่ยวกับการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม มาตรา 128 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2561 ซึ่งเป็นบทบัญญตัิห้ามไม่ใหเ้จา้พนักงานของรัฐรบัทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเปน็
เงินได้เพื่อไม่ให้การรับทรัพย์สินดังกล่าวจากบุคคลในโอกาสต่างๆ มีอิทธิพลต่อการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งเป็นสาเหตหุนึ่ง
ของการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ทั้ งยังห้ามพนักงานของรัฐทุกตำแหน่ง และผู้ที่พ้น
จากการเป็นเจ้าพนักงานของรัฐมาแล้วยังไม่ถึง 2 ปี ห้ามรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ 
ประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ หมายถึง สิ่งที่มีมูลค่า ได้แก่ การลดราคา การรับความบันเทิง การรับบริการ 
การรับการฝึกอบรม หรือสิ่งอื่นใดในลักษณะเดียวกันถึงแม้จะมีข้อห้าม แต่ก็มีข้อยกเว้น ซึ่งเจ้าพนักงานของรัฐสามาถ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด ได้ในกรณีดังนี้ 



         (1) เป็นการรับทีม่ีกฎหมายอนุญาตใหร้ับได้ เช่น เงนิเดือน เงินประจำตำแหน่ง เบี้ยเลี้ยงไปราชการ เงินปันผล
สหกรณ์ 
         (2) เป็นการรบัจากบุพาการี ผู้สบืสันดาน หรือญาติ โดยจะต้องเป็นการให้ตามประเพณี หรือตามธรรมจรรยา
ตามฐานะของผู้ให ้
       (3) การรบัโดยธรรมจรรยา คือ การรับจากบุคคลที่ให้กันในโอกาสเทศกาลหรอืวันสำคัญ รวมถึงการแสดงความ
ยินดี การแสดงความขอบคุณ การต้อนรบั การแสดงความเสียใจ หรือการให้ตามมารยาทที่ถือปฏิบัติในสงัคม ซึ่ง
สามารถแบ่งตามหลกัเกณฑ์ ดังนี ้
              3.1 เป็นการรับจากการให้แก่บุคคลทั่วไป โดยไม่เจาะจงผู้รับ เช่น การจับสลาก 
                   3.2 เป็นการรับจากผู ้ซึ ่งมิใช่ญาติที ่มีราคาหรือมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกิน 3,000 บาท                  
หากมีการรับทรัพย์สินเกิน 3,000 บาท โดยมีความจำเป็นอย่างยิ ่งที่ต้องรับไว้เพื ่อเป็นการรักษาไมตรีมิตรภาพ       
หรือความสัมพันธ์อันดี จะต้องดำเนินการแจ้งรายละเอียดภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ได้รับทรัพย์สินต่อผู้บริหารสูงสุด
ของหน่วยงานหรือผู ้มีอำนาจแต่งตั ้งถอดถอนแล้วแต่กรณีเพื ่อพิจารณา  หากมีคำวินิจฉัยว่าให้ส่งคืนทรัพย์สิน         
ต้องส่งคืนโดยทันที หรือหากไม่สามารถคืนได้ ให้ส่งมอบเป็นสิทธิของหน่วยงานโดยเร็ว 
          โดยหากเจ้าพนักงานของรัฐมีการกระทำที ่ฝ ่าฝ ืนในมาตรา 128 มีโทษทางอาญา จำคุกไม่เกิน 3 ปี           
หรือปรับไม่เกิน 60,000 บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ 

 


