
 

 

 

 

 
แบบรายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลหนองไผ่ อำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
 
 

 

ลำดับ 
 

 

รายการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

งบประมาณ 
(ข้อบัญญัติ) 

 

งบประมาณท่ีใช ้
ในการดำเนินการ 

 

 

ระยะเวลาดำเนินการ 

1 
 

จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป ี
 

มีการปรบัปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป ี
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
ปรับปรงุ ครั้งที่ 1  
โดยมีการกำหนดตำแหนง่พนักงานจ้างตามภารกิจ 
และพนักงานทั่วไป 
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ วันที่ 1 ต.ค. 67 – 6 พ.ย. 67 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

แบบรายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลหนองไผ่ อำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 

ลำดับ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ได้รับ
จัดสรร 

ใช้จ่าย
งบประมาณ 

คงเหลือ 

1 
 
 

โครงการอบรมพฒันาศักยภาพ
บุคลากร 

เพื่อเสรมิสร้างให้คณะผูบ้รหิาร และสมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาล พนกังานครู ลกูจ้างประจำ  
และพนักงานจ้าง มจีิตสำนึกค่านิยมวัฒนธรรม 
เรื่อง ความซื่อสัตย์ คุณธรรม จริยธรรม มุง่มั่น
ต่อการทำงาน ที่มีประสิทธิภาพการให้บริการที่
ดี มีความรู้ ความสามารถ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตงิาน 
 

100,000 44,770 55,230 วันที่ 18 – 19 กรกฎาคม 67 

2 
 
 

ส่งบุคลากรเข้ารบัการอบรมตาม
สายงาน 

บุคลากรที่เข้ารับการอบรม มีความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะทีเ่หมาะสมกับการปฏิบัติงาน 
 
 

240,000 33,550 206,450 วันที่ 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 


